
STANOVY AGAPÉ, o. s.

I.
Název a sídlo sdružení

Název občanského sdružení: AGAPÉ, o. s.
(dále jen „sdružení“)

Sídlo sdružení: Panská 1492, 516 01 Rychnov nad Kněžnou

II.
Statut sdružení

1. Sdružení je dobrovolné, nezávislé, sdružující členy na základě společného zájmu.
2. Sdružení je právnickou osobou.

  
  III.

Cíl činnosti

1. Činností AGAPÉ, o. s. je poskytování služeb občanského poradenství na Rychnovsku - ve smyslu 
odborného sociálního poradenství dle zákona č. 108/2006 Sb. o sociálních službách.

Občanská poradna Rychnov nad Kněžnou poskytuje rady, informace a pomoc všem občanům, kteří 
se na ni obrátí. Usiluje o to, aby občané netrpěli neznalostí svých práv a povinností, neznalostí 
dostupných služeb nebo neschopností vyjádřit své potřeby či hájit své oprávněné zájmy. 

Cílem činnosti je nabídnout lidem, kteří se ocitli v nepříznivé životní situaci bezplatnou, diskrétní, 
nestrannou a nezávislou  pomoc a podporu  v aktivním přístupu při  řešení  problému. Cílem je 
poskytovat  odborné  služby  zachovávající  a  rozvíjející  důstojný  život  občanů  a  přispívat 
k ovlivňování chodu veřejné správy a samosprávy ve prospěch občanů. 

Všechny tyto záměry jsou realizovány se zvláštním zřetelem na občany, jejichž sociální, zdravotní a 
kulturní situace limituje jejich možnosti uplatnění ve společnosti. Cílovými skupinami jsou zejména 
senioři, osoby se zdravotním postižením, rodiny s dítětem/dětmi, etnické menšiny, nezaměstnaní, 
osoby bez přístřeší, oběti domácího násilí, cizinci a ostatní. 

2.  Sdružení se bude dále zabývat obecně prospěšnými činnostmi vedoucími k naplněnému životu 
občanů  s důrazem  na  probouzení  aktivity  jednotlivce.  Mezi  tyto  činnosti  patří  především 
přednášková,  výchovná,  vzdělávací,  osvětová  a  případně  jiná  činnost  směřující  k pozitivním 
životním hodnotám. 

 
IV.

Členství

1. Členem sdružení mohou být fyzické osoby a právnické osoby, které souhlasí se stanovami a cíli 
sdružení.

2. O přijetí za člena sdružení rozhoduje na základě písemné přihlášky rada sdružení.
3. Členství vzniká dnem přijetí za člena.



4. Členství zaniká:
a) úmrtím člena
b) zrušením právnické osoby
c) vystoupením člena písemným oznámením adresovaným radě sdružení
d) zánikem sdružení

5. Dokladem členství je uvedení jména na seznamu členů.
6. Evidenci přihlášek a členů vede rada sdružení.

V.
Práva a povinnosti členů:

1. Člen má právo zejména:
a) podílet se na činnosti sdružení
b) obracet se na orgány sdružení s potřebami a stížnostmi a žádat o jejich vyjádření

2. Člen má povinnost zejména:
a) dodržovat stanovy sdružení
b) aktivně se podílet na činnosti sdružení
c) svědomitě vykonávat svěřené funkce
d) podporovat činnost sdružení
e) dbát na to, aby nebyly poškozovány zájmy a dobré jméno sdružení

VI.
Orgány sdružení

Orgány sdružení jsou:
a) předseda
b) rada sdružení
c) shromáždění členů

VII.
Shromáždění členů

1. Shromáždění členů tvoří všichni členové sdružení.
2. Svolává ho podle potřeby rada sdružení.
3. Shromáždění členů se vyjadřuje k 

a) změnám stanov sdružení
b) výroční zprávě sdružení, rozpočtu a roční uzávěrce hospodaření
c) ke složení rady (v případě zániku členství všech členů ji shromáždění volí)

VIII.
Rada sdružení

1. Rada sdružení je výkonným orgánem sdružení.
2. Počet členů rady sdružení je 3 (tři). 
3. Rada sdružení je ustavena volbou na první schůzi shromáždění členů. 
4. Každou obměnu členů rady či kooptaci oznámí rada sdružení do 14 dnů předem na shromáždění 

členů. S případnými námitkami členů shromáždění jsou povinni členové rady se seznámit na schůzi 
rady a zodpovědně se jimi zabývat. Případné námitky nemají odkladný účinek.

5. Členství v radě vzniká kooptací a oznámením shromáždění členů.



6. Funkční období je 5 let.
7. Členy rady mohou být pouze fyzické osoby, které nebyly dosud odsouzené za úmyslný trestný čin 

a mají morální předpoklad, že budou plnit řádně a odpovědně povinnosti člena rady sdružení. 
Členové rady mohou být z řad členů sdružení i jiných osob. Členové rady se mohou stát členy 
i opakovaně. 

8. Členství v radě zaniká:
a) skončením funkčního období
b) smrtí člena
c) vzdání se funkce písemným oznámením radě

9. Rada si ze svých členů volí svého předsedu podle potřeby. Předseda svolává a řídí schůze rady. 
10. Rada se schází podle potřeby.
11. Rada zejména:

a) volí ze svých členů předsedu rady
b) koordinuje a řídí činnost sdružení
c) svolává shromáždění členů
d) zpracovává podklady pro shromáždění členů

12. Rada je usnášeníschopná, je-li přítomna nadpoloviční většina všech jejích členů.
13. Rozhodnutí rady je přijato, jestliže pro něj hlasuje nadpoloviční většina přítomných členů rady. 

V případě nerozhodného výsledku hlasování rozhodne hlas předsedy rady. Zápis ze schůze rady 
podepisuje předseda a jeden ze členů. 

IX.
Předseda

1. Předseda je statutárním orgánem sdružení, schvaluje dokumenty tak, že k razítku sdružení připojí 
svůj podpis.

2. Předseda naplňuje rozhodnutí rady a zejména zastupuje sdružení navenek, jedná jeho jménem, 
přijímá  zaměstnance  sdružení  do  pracovního  poměru  a  rozhoduje  o  běžných  záležitostech 
sdružení.

3. Rozsah pravomocí předsedy stanoví rada.
4. Předsedu volí rada sdružení. Za výkon funkce nenáleží předsedovi odměna.
5. Předseda je odpovědný za plnění rozhodnutí rady, vedení účetní evidence a plynulý chod sdružení.
6. Předseda připravuje podklady pro jednání rady sdružení.

X.
Zásady hospodaření

1. Sdružení hospodaří s movitým a nemovitým majetkem.
2. Zdroji majetku jsou zejména:

a) dary a příspěvky právnických a fyzických osob
b) výnosy majetku
c) příjmy z činnosti  při  naplňování  cílů  sdružení  (např.  z  přednáškové,  výchovné,  vzdělávací, 

osvětové či jiné podobné činnosti)
d) členské příspěvky, jestliže shromáždění členů rozhodne o jejich vybírání
e) dotace z rozpočtu státu, krajů a obcí
f) ostatní dotace a granty

3. Pro nakládání s běžným účtem v bance postačuje vždy podpis jedné zmocněné osoby uvedené na 
podpisovém vzoru, doplněný razítkem. Osoby uvedené na podpisovém vzoru jsou oprávněny vedle 
podpisů na účetních dokladech také k vyzvednutí výpisů z účtů. 

4. Za hospodaření sdružení odpovídá rada sdružení, která každoročně předkládá shromáždění členů 
výroční zprávu.



XI.
Zánik sdružení

1. Sdružení zaniká:
a) dobrovolným rozpuštěním nebo sloučením s jiným sdružením z rozhodnutí rady sdružení
b) rozpuštěním na základě pravomocného rozhodnutí Ministerstva vnitra

2. Zaniká-li  sdružení  dobrovolným  rozpuštěním,  rozhodne  současně  rada  sdružení  o  způsobu 
majetkového vypořádání.

XII.
Závěrečná ustanovení

1. Sdružení  může na  základě  rozhodnutí  rady  vydat  organizační  a  jednací  řád,  příp.  vnitřní  řád 
sdružení, směrnice atd.

2. Sdružení má právo v souladu s cíli své činnosti obracet se na státní orgány s peticemi.
3. Sdružení může zakládat různé organizační jednotky napomáhající naplňovat poslání sdružení.

V Rychnově nad Kněžnou dne 10. dubna 2007

Rada sdružení:

…………………………..………………………………                      …….…………………………..…………………………… 
    Daniel Heřman (nar. 16. 8. 1971)                                 Vanda Hlaváčková, DiS. (nar. 31. 1. 1974)

……………………………..…………………………… 
  Mgr. Markéta Pešková (nar. 7. 12. 1972)


